
แบบ ผด.๐๑

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

๑.๑  พัฒนาการจัดการศึกษาท้ัง
ในระบบ และนอกระบบ  - แผนงานการศึกษา ๒๒ ๒๕.๒๙ 3,984,993      ๔๓.๖๓ กองการศึกษาฯ

๑.๒  พัฒนาการส่งเสริมกีฬา
และนันทนาการ

๑.๓  การพัฒนาด้านสงเคราะห์
 การส่งเสริมสวัสดิการ และการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก 
คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้ติดเช้ือเอดส์ และผู้ยากจน

 - แผนงานสังคม
สงเคราะห์

๒ ๒.๓๐ 146,000         ๑.๖๐ ส านักปลัด

๑.๔  การพัฒนาการส่งเสริม
สุขภาพ การป้องกัน และ
ควบคุมโรค

 - แผนงานสาธารณสุข ๒๑ ๒๔.๑๓ 292,000         ๓.๒๐ ส านักปลัด

๑.๕  ส่งเสริมและพัฒนา
สถาบันครอบครัวให้มีความสุข

๑๐

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑  การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์



๑.๖  ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของเด็ก เยาวชน 
ชุมชน อาสาสมัคร และองค์กร
เอกชน

 - แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

๘ ๙.๒๐ 319,050         ๓.๕๐ ส านักปลัด

๑.๗  ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการประกอบอาชีพ

๒.๑  ส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

๒.๒  การพัฒนาอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

 - แผนงานการศาสนา ๗ ๘.๐๔ 395,000         ๔.๓๓ กองการศึกษาฯ

๒.๓  การบ ารุงรักษาสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ

๓.๑  พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์
ชุมชน

๓.๒  พัฒนาตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจแบบ
พอเพียง

๓.๓  ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์

๑๑

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓  การพัฒนา
เกษตรและอุตสาหกรรม
เกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การ
พัฒนาการท่องเท่ียว ๓ ธรรม 
(ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม)



 - แผนงานเคหะและ
ชุมชน

๒ ๒.๓๐ 600,000         ๖.๕๖ กองช่าง

 - แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา

๘ ๙.๒๐ 2,454,000      ๒๖.๘๖ กองช่าง

๔.๒  การรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน

๔.๓  การพัฒนาการบริการ
ประชาชน
๔.๔  การแก้ไขปัญหายาเสพติด
 การทุจริต คอรัปช่ัน

 - แผนงานกรสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน

๕ ๕.๗๕ 140,000         ๑.๕๓ ส านักปลัด

๔.๕  การป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย
๔.๖  การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดล้อม

 - แผนงานเคหะและ
ชุมขน

๑ ๑.๑๕ 35,000           ๐.๓๙ ส านักปลัด

๔.๗  การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
การพัฒนาท้องถ่ิน

๔.๘  การพัฒนาองค์กรและ
บุคลากร

 - แผนงานการ
บริหารงานท่ัวไป

๑๑ ๑๒.๖๔ 767,000         ๘.๔๐ ส านักปลัด

๔.๙  การพัฒนาการจัดหาและ
พัฒนารายได้

๘๗ ๑๐๐ 9,133,043      ๑๐๐

๑๒

รวม

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  การบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี

๔.๑  การก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ


